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VALORES INSTITUCIONALES

Somos una universidad regional, buscamos en el entorno la 
inspiración para nuestro quehacer, rea�rmando nuestro 
compromiso con el desarrollo de la región y del país, tanto 
en nuestra labor formativa como en nuestros proyectos de 
vinculación con el medio y extensión cultural.

Universidad inclusiva.

Más de 35 años de 
prestigio y excelencia 
académica.

Apoyo académico 
permanente, para 
estudiantes que requieran 
reforzar su avance.

Convenios internacionales 
y carreras de doble 
titulación.

Tolerancia y diversidad

Responsabilidad

Integridad

Respeto

Compromiso

Pasión por la excelencia
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Nuestros académicos integran 
una avanzada formación 
académica y una vasta 
experiencia profesional.

Prácticas tempranas continuas en 
las asignaturas de taller, desde 
segundo año en adelante.

El Centro de Prácticas Sociales 
(CEPS), dependiente de la 
Escuela de Ciencias Jurídicas y 
Sociales, busca contribuir al 
mejoramiento de la calidad de 
vida y bienestar de las personas a 
través de la prestación de 
servicios de excelencia en el 
ámbito de apoyo psicológico, 
asesoría legal y atención social.

Carrera certi�cada por Agencia 
Qualitas hasta segundo semestre 
de 2026.

Formar psicólogos que puedan desarrollarse en los diversos campos 
profesionales, en el ámbito organizacional, jurídico y comunitario. 
Aplicando sus conocimientos y competencias e incorporando distintas 
habilidades, interpretando fenómenos individuales en el contexto de 
realidades sociales diversas. A través de metodologías activas de 
enseñanza en el aprendizaje del estudiante y de una vinculación 
sistemática con el medio, potenciamos los recursos personales del 
estudiante facilitando su éxito académico.

Como universidad también ayudamos al desarrollo profesional del 
futuro psicólogo, con prácticas tempranas desde le segundo año de la 
carrera. 

CAMPO LABORAL 

Los profesionales UVM son formados con un sello generalista, capaces 
de desempeñarse en los diversos contextos de la profesión, ya sea en el 
ámbito público como privado y en el área educacional, organizacional, 
comunitaria, jurídica y clínica.

Título profesional: Psicólogo 
Grado Académico: Licenciado en Psicología
Duración: 15 Trimestres

CAMPUS RECREO / ESCUELA DE CIENCIAS JURÍDICAS Y SOCIALESuvm.cl



PERFIL DE EGRESO:

El Perfil de egreso del Psicólogo/a de la UVM 
busca por contribuir al desarrollo humano, 
calidad de vida y bienestar psicológico en un 
contexto de sociedad global. Esto, a través de 
acciones profesionales sustentadas en valores 
éticos de la profesión y del pensamiento 
científico. El psicólogo/a de la UVM es un 
profesional generalista, formado integralmente 
en concordancia con el sello formativo de la 
universidad. Las competencias del perfil de 
egreso son:

Malla sujeta a cambios y revisión constante. Para efectos grá�cos fueron suprimidas las líneas de requisitos de las asignaturas.
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TÍTULO PROFESIONAL: 
Psicólogo

GRADO ACADÉMICO: 
Licenciado en Psicología

DURACIÓN: 
15 Trimestres

VESPERTINO / PRESENCIAL

ESCUELA DE CIENCIAS JURÍDICAS  
Y SOCIALES

PSICOLOGÍA

Asignaturas presenciales

Diagnosticar y conceptualizar necesidades 
psicológicas, a nivel individual, organizacional y 
social, sustentado en diversos paradigmas de la 
Psicología, en función del desarrollo humano y 
de la promoción de la calidad de vida de las 
personas.

Desarrollar y ejecutar intervenciones 
psicológicas que promuevan la 
autodeterminación y el bienestar psicológico de 
personas, grupos y organizaciones.

Evaluar críticamente las intervenciones 
psicológicas realizadas en diversas áreas de la 
Psicología, diseñando propuestas de mejora que 
promuevan el bienestar psicológico, la calidad 
de vida y el desarrollo humano, a nivel individual, 
grupal, organizacional y social.

Formular proyectos de investigación científica 
aplicada para contribuir al desarrollo humano, 
calidad de vida y bienestar psicológico.
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